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FACULDADE
F CATOLI
DE RONDONIA

RESOLUCAO N° 008 DE 2023 - CONSAD
POLITICA DE INOVACAO

Dispde sobre as normas relacionadas a Politica de
Inovacdo na Faculdade Catoélica de Rondonia e
revoga todas as resolu¢cdes e normas gerais e
especificas anteriores sobre o tema.

CAPITULO I
OBJETIVOS GERAIS

Art. 1° A Politica de Inovacao da Faculdade Catolica de Rondonia (FCR) visa promover a adogao
de tecnologias emergentes, que compreendem aquelas recentemente desenvolvidas ou em fase de
desenvolvimento avangado, para aprimorar processos educacionais e institucionais, além de
cultivar uma cultura de inovacdo que permeia toda a comunidade académica. Este objetivo esta
alinhado com as diretrizes do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), evidenciando o
compromisso da FCR com a exceléncia académica e o desenvolvimento socioecondmico. A
politica e as praticas de pesquisa, iniciagdo cientifica e inovagao tecnoldgica sdo integradas, com
linhas de pesquisa e trabalho transversais aos cursos oferecidos. Tais praticas académicas sdo
voltadas a producdo e a interpretagdo do conhecimento, visando ao avango do saber em diversas
areas. Além disso, sdo implementados mecanismos eficazes para a transmissao dos resultados das
pesquisas e inovagdes para a comunidade, fortalecendo a conexdo entre a instituicdo ¢ a
sociedade e contribuindo para o desenvolvimento regional e nacional.

CAPITULO 11
OBJETIVOS ESPECIFICOS

Art. 2° Implementar programas e projetos de pesquisa e inovacao tecnologica que abranjam areas
multidisciplinares, incentivando a colaboracdo entre diferentes departamentos e cursos da FCR,
com o intuito de promover a interagao ¢ o compartilhamento de conhecimento entre docentes,
discentes e pesquisadores.

CAPITULO 111
DIRETRIZES

Art. 3° As diretrizes da Politica de Inovac¢ao na FCR incluem:

I. Estimular a promog¢do da inovagdo nas agdes de ensino, pesquisa € extensao, visando ao
desenvolvimento econdmico e social, em conexdo com as demandas e problemas da comunidade.
II. Fomentar o empreendedorismo inovador por meio de mecanismos de estimulo e geracao de
novos negocios pela comunidade interna ou associada.

III. Fortalecer o relacionamento da FCR com instituigdes publicas e privadas, por meio de
parcerias ou pela extensdo tecnologica.

IV. Fomentar a participagdo da comunidade académica em projetos de desenvolvimento e
inovagao.

V. Privilegiar a inovagdo de viés sustentavel.

VI. Capacitar a comunidade interna para a protecdo das criagdes intelectuais e gestdo da
propriedade intelectual.
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VII. Fortalecer a criagdo, o desenvolvimento e a difusdo de tecnologias sociais, refor¢cando os elos
com cooperativas populares e sociais, entidades associativas, de economia solidaria e
movimentos sociais.

VIII. Estabelecer estratégias para os ambientes de inovagao presentes na FCR.

IX. Desburocratizar os processos que envolvam inovacao e transferéncia tecnoldgica.

X. Fomentar o desenvolvimento de inovagdes simples conectadas com as necessidades da
sociedade.

XI. Avaliar, compartilhar e replicar os resultados do fomento a Politica de Inovagao,
maximizando sua competitividade e qualificacao da produgao de conhecimento.

XII. Promover a cultura de pesquisa visando a inovagdo de produtos, processos, metodologias e
gestdo, com uma prospece¢ao sistematica e continua do ambiente externo.

XIII. Fomentar o trabalho dos grupos de pesquisa para dinamizar os cursos de graduacdo e
pos-graduacao.

XIV. Incentivar formas de cooperacdo que articulem interesses entre a FCR, a comunidade
cientifica, setores publico e privado.

XV. Apoiar a infraestrutura laboratorial para incentivo a Politica de Inovagao.

XVI. Definir indicadores para avaliar os resultados e aperfeigoar os processos de Politica de
Inovacgao.

CAPITULO IV
IMPLANTACAO DA POLITICA DE INOVACAO

Art. 4° O processo de implementacdo da Politica de Inovagdo na FCR consiste nas seguintes
etapas:

I. Realizagdo de um levantamento abrangente do atual cenario de inovagdo na Faculdade Catdlica
de Rondonia.

II. Analise minuciosa das resolug¢des institucionais relevantes que impactam diretamente a
politica de inovacao.

III. Identificagdo de pontos fortes, fraquezas, oportunidades ¢ ameacas relacionadas a inovagao na
instituicao.

IV. Avaliagao da legislagdo de inovacao nos ambitos municipal, estadual e federal para garantir a
conformidade da politica com as normativas vigentes.

V. Verificagdo de possiveis alteracdes ou mudancas na legislagdo que possam requerer ajustes na
Politica de Inovacao da FCR.

VI. Realiza¢do de um mapeamento detalhado das melhores praticas adotadas por outras
institui¢des de ensino, visando aprender com experiéncias bem-sucedidas e adapta-las ao contexto
da FCR.

VII. Identificacdo de estratégias e abordagens inovadoras utilizadas por outras instituicdes para
inspirar acdes na FCR.

VIII. Desenvolvimento da primeira versao da Politica de Inovagdo com base nos entendimentos
obtidos durante o diagndstico e referéncias.

IX. Discussao e debates com a Reitoria e Diregdo da FCR para alinhamento de expectativas,
validagdo da politica e coleta de informagdes para aprimoramento do documento.

X. Realizacao de ajustes e revisdes na Politica de Inovagao conforme as sugestdes e informagoes
recebidas da Reitoria e Dire¢do, visando aprimorar o documento e garantir sua efetividade na
pratica.

XI. Submissdo da versdo final da Politica de Inovagdo para aprovagdo pelos Conselhos
Superiores da instituigcdo, assegurando o respaldo institucional e a legitimidade do documento.
XII. Ampla divulgagdo da Politica de Inovacdo para todas as partes interessadas, tanto internas
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quanto externas a FCR, com o objetivo de garantir conhecimento e adesdo aos servigos e
oportunidades oferecidos pela politica.
XIII. Promogao de uma cultura de inovacdo e engajamento da comunidade interna e externa na
implementagdo e execugdo da politica.

CAPITULO V
SUSTENTABILIDADE, ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

Art. 5° A sustentabilidade, acessibilidade e inclusao sao praticadas através de:

I. Implementagdo do uso extensivo de plataformas de ensino online e recursos digitais, reduzindo
significativamente a necessidade de materiais impressos, contribuindo assim para a reducao do
consumo de papel e promovendo a economia de recursos naturais.

II. Garantir a acessibilidade das ferramentas tecnoldgicas utilizadas na institui¢do, como o Portal
Académico, o Portal do Professor, Wi-Fi Mesh, o Laboratorio de Informatica, Plataforma LXP e
Minha Biblioteca, garantindo que sejam compativeis com leitores de tela e outras tecnologias
assistivas para garantir o acesso igualitario a todos os membros da comunidade académica,
incluindo pessoas com deficiéncia visual ou outras necessidades especiais.

III. Promogao de politicas educacionais que visam reduzir as desigualdades sociais, incentivo a
participagdo ativa em programas de bolsas de estudo e auxilios financeiros para garantir que todos
os alunos tenham acesso igualitario a uma educacao de qualidade.

CAPITULO VI
RECURSOS INOVADORES DO CAMPUS

Art. 6° A FCR oferece uma ampla gama de recursos tecnologicos e infraestrutura inovadora,
alinhados com os principios de sustentabilidade, acessibilidade, inclusao e desenvolvimento, com
o objetivo de aprimorar o processo educativo e promover a exceléncia académica. Esses recursos
incluem usabilidade, mobiliario e tecnologia da informagdo e comunicagdo, todos compativeis
com as necessidades administrativas e técnico-pedagogicas da instituigao.

Art. 7° A FCR possui uma infraestrutura tecnoldgica avancada, que visa promover um ambiente
educacional de exceléncia. Dentre os recursos oferecidos, destacam-se o Wi-Fi Mesh, uma
tecnologia que aprimora a cobertura e estabilidade da rede sem fio, e o Laboratério de
Informatica, que, juntamente com todos os setores administrativos, sdo equipados com
computadores desktops da marca Dell de 24” e rede cabeada, essenciais para o desenvolvimento
de trabalhos académicos, pesquisas, atividades de extensdo e atividades administrativas. A
instituicao investe em plataformas online, como o Portal Académico e o Portal do Professor, que
facilitam a gestdo académica e promovem a interagao entre alunos e docentes. A instituicdo
também oferece a Plataforma LXP, que proporciona uma experiéncia de aprendizagem virtual
enriquecedora com acesso a uma vasta biblioteca integrada.

Art. 8° Para assegurar acessibilidade e inclusdo, a FCR disponibiliza recursos como tecnologia
assistiva e aplicativos como o VLibras, além de uma infraestrutura fisica moderna e adaptada,
presente no novo campus da instituicdo. Com mais de 65 salas de aula equipadas com
computadores desktops da marca Dell de 24”, rede cabeada e TVs LG de 70 polegadas,
notebooks, tablets, auditorios, biblioteca e demais espagos de convivéncia, a FCR promove um
ambiente propicio ao aprendizado e a pesquisa, garantindo qualidade e eficiéncia em suas
atividades educacionais.
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CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° Esta resolugdo estabelece os padrdes e diretrizes para a continuidade e aprimoramento da
Politica de Inovacao da Faculdade Catolica de Rondonia, reafirmando seu compromisso com o
desenvolvimento continuado e a promoc¢ao de um ambiente académico dinamico, inovador e
acessivel.

Art. 10° A FCR se compromete a oferecer um ambiente académico que promova o aprendizado
eficaz e a inclusdo de todos os alunos, alinhando suas praticas as demandas e tendéncias do
mercado e da comunidade académica.

Art. 11° Para garantir a atualizagdo constante da Politica de Inovagao, sera instituido um processo
de revisao periddica, com intervalos regulares, visando a avaliacdo e a atualizagao das diretrizes e
praticas adotadas.

Art. 12° Sera promovida uma cultura organizacional que valorize a inovagao, incentivando a
participagdo ativa de todos os membros da comunidade académica, incluindo docentes e
colaboradores da institui¢ao.

Art. 13° A FCR estabelecera parcerias estratégicas com empresas, instituicoes de pesquisa e
6rgdos governamentais, com o objetivo de fomentar a colaboracdo e o intercdmbio de
conhecimento e recursos. Tais parcerias contribuirdo para o desenvolvimento de projetos de
pesquisa aplicada e transferéncia de tecnologia, fortalecendo o ecossistema de inovagdo da
instituicao.

Art. 14° A FCR investira continuamente em infraestrutura tecnoldgica e laboratorial de ponta,
garantindo que a institui¢do esteja equipada para atender as demandas de ensino, pesquisa e
extensdo. Isso incluird a atualiza¢do constante de equipamentos e softwares, bem como a criagao
de espacos de colaboragdo e experimentacao que estimulem a criatividade e o empreendedorismo
entre estudantes e professores.

Art. 15° Com a implementagao dessas diretrizes, a Faculdade Catélica de Rondonia se prepara
para manter-se na vanguarda da inovagdo no cendrio educacional, contribuindo
significativamente para o desenvolvimento regional e nacional.

Paragrafo unico: Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Porto Velho, em 20 de dezembro de 2023

Reltora
Presidente do CONSAD
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