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MAURICIO FONSECA RIBEIRO CARVALHO DE MORAES
Prefeito em Exercicio
Publicado por:
Natalia Portela Carneiro Aguiar
Cadigo Identificador:9E9B3216

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO - SGG
DECRETO N° 8.318/I DE 07 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE PORTO
VELHO, usando das atribui¢des que Ihe é conferida no inciso 1V, do
artigo 87, da Lei Orgénica do Municipio de Porto Velho,

RESOLVE:

Retificar o Decreto n° 8.315/1, de 04 de marco de 2022, que exonerou
a pedido, IASMIN DE MAGALHAES OLIVEIRA LOPES do
Cargo em Comissdo de Assessor Técnico Nivel I, CC-16, da
Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo -
SEMPOG, a partir de 1° de margo de 2022.

Onde se Ié: a partir de 1° de margo de 2022.
Leia-se: a partir de 07 de margo de 2022.

MAURICIO FONSECA RIBEIRO CARVALHO DE MORAES
Prefeito em Exercicio
Publicado por:
Bruna Louise Queiroz Ignacio
Cddigo Identificador:78F7C576

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA
FAMILIA - SEMASF
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CMAS

RESOLUCAO N° 256 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022

“Disp0e sobre a substituicdo de Conselheiro Suplente
no Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS
de Porto Velho”.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Porto
Velho — RO, no uso de suas atribuicbes conferidas pela Lei
Complementar Municipal n° 413 de 30 de Margo de 2011;
Considerando o recebimento do Oficio n° 211/GAB/SEMASF/2022
no dia 09 de Fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear a partir de 09/02/2022 SEFRA MARIA BARROS
SILVA (Suplente), representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e da Familia — SEMASF para compor o Conselho
Municipal de Assisténcia Social-CMAS, em substituicdo a Massimo
Avraujo de Mesquita.

Art. 2° - Ficam consolidados os atos praticados pelos membros do
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS a partir de sua
indicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

WALDEMARINA GALVAO LOPES
Presidente/ CMAS
Publicado por:
Fernanda Santos Julio
Cddigo Identificador:258825BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
PORTARIA N° 64/2022/ASTEC/GAB/SEMED

PORTARIA N°/2022-ASTEC/GAB/SEMED
Porto Velho, 07 de margo de 2022.
Estabelece normas para participacdo dos professores

da Rede Municipal de Ensino de Porto Velho no
Programa de P6s-Graduacéo Stricto Sensu — Curso de

Mestrado em Educagéo ofertado pela ASSOCIACAO
DE ASSISTENCIA A CULTURA NA AMAZONIA
MOACYR GRECHI - ASSCAM - FACULDADE
CATOLICA DE RONDONIA (FCR), empresa
contratada pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO — SEMED.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE PORTO VELHO, no uso de suas atribuicdes
legais;

Considerando a celebragdo do CONTRATO N° 092/PGM/2021 —
PROCESSO N° 09.01131-00/2021 entre a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEMED e a ASSOCIACAO DE
ASSISTENCIA A CULTURA NA AMAZONIA MOACYR
GRECHI - ASSCAM - FACULDADE CATOLICA DE
RONDONIA, que consiste na contratacéo de instituicdo especializada
para formar 45 (quarenta e cinco) docentes da Rede Municipal de
Ensino de Porto Velho no Programa de P6s-Graduagdo Stricto Sensu
Curso de Mestrado em Educacéo.

RESOLVE:

Art. 1° Para ingresso como aluno/a no curso de Mestrado do
Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu na area de Educagdo o
professor deverd ser aprovado em processo seletivo, em ampla
concorréncia, ofertado pela Associacdo de Assisténcia a Cultura na
Amazdnia Moacyr Grechi — AASCAM - Faculdade Catdlica de
Rond6nia, cuja inscricdo deverd ser realizada no site www.fcr.edu.br.

Paragrafo Unico — Os professores vinculados & SEMED terdo
isencdo da taxa de inscricdo do processo seletivo, por forca desta
parceria formalizada, que se dara por meio da apresentagdo do Gltimo
contra-cheque, para comprovacdo de vinculo ativo com a SEMED, a
ser encaminhado junto aos documentos exigidos para homologagéo da
inscricdo no Edital do Processo de Selecdo, sob pena de indeferimento
da mesma.

Art. 2° Os Professores efetivos da Secretaria Municipal de Educagdo
de Porto Velho, aprovados no Processo Seletivo do Programa de Pds-
Graduagdo Stricto Sensu Mestrado em Educacdo, dentro das 45
(vagas) ofertadas pela SEMED, para efetuar matricula no curso
ofertado pela Associacdo de Assisténcia a Cultura na Amazbnia
Moacyr Grechi — AASCAM - Faculdade Cat6lica de Rond6nia (FCR),
deverdo aderir ao Programa de P6s-Graduagédo Stricto Sensu por meio
da assinatura de termo com a empresa contratata e Termo de
Compromisso disponibilizado pela SEMED.

Art. 3° Das 45 (quarenta e cinco) vagas, financiadas pela SEMED, do
curso de Pés-Graduagdo "Stricto Sensu” Mestrado em Educacao, serdo
assim distribuidas:

I — 40 (quarenta) vagas para professores que atuam em unidades
escolares da Rede Municipal de Ensino de Porto Velho;

I1 - 5 (cinco) vagas para professores da Rede Municipal de Ensino que
desenvolvem funcdes técnicas na sede da Secretaria Municipal de
Educacéo, Conselho Municipal de Educacéo, Centro de Formagao dos
Profissionais da Educacdo, Centros de Artes e Cultura Escolar e/ou
nas Bibliotecas Municipais.

Art. 4° Para a participacdo no Programa de Pds-graduacéo Stricto
Sensu Mestrado em Educacéo o servidor efetivo deverd comprovar os
seguintes requisitos:

» - Ser do cargo de professor efetivo da Secretaria Municipal de
Educacéo de Porto Velho, atender aos requisitos previstos no edital do
Mestrado instaurado pela Associacdo de Assisténcia a Cultura na
Amazdnia Moacyr Grechi — AASCAM - Faculdade Catdlica de
Rond6nia (FCR), estar no quadro de servidor ativo e ndo se encontrar
aposentado;

« - Ter sido aprovado no processo seletivo especialmente instaurado
pela Associacao de Assisténcia a Cultura na Amazdénia Moacyr Grechi
— AASCAM - Faculdade Catélica de Rondonia para atender as 45
(quarenta e cinco) vagas contratadas pela SEMED;
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- Néao possuir qualquer relacdo de trabalho com a promotora do
programa de pés- graduacdo Stricto Sensu ofertado;

« - Néo ser aluno em qualquer outra agéncia de fomento publica
nacional; V - Nao responder a processo administrativo;

» - N&o possuir qualquer sangdo penal transitada em julgado que
impeca de exercer sua fungéo publica;

» - Firmar o Termo de Compromisso com a SEMED e a promotora do
curso;

Art. 5° - A Associacgdo de Assisténcia a Cultura na Amaz6nia Moacyr
Grechi — AASCAM - Faculdade Catolica de Ronddnia sera
responsavel por executar as seguintes fases no processo seletivo:

Fase I: Validagdo das inscri¢Oes, isto é, 0s inscritos deverdo apresentar
todos os documentos exigidos para participacdo no certame, inclusive
o vinculo com a SEMED para obter a isencdo da taxa de inscri¢do;
Fase II: Analise do Curriculo Lattes;

Fase Il — Entrevista com a comissdo de selecdo que versara sobre o
Curriculo Lattes do candidato, Memorial Académico e Pré-Projeto de
Pesquisa.

Art. 6° Em caso de empate a Comisséo instituida pela Associagdode
Assisténcia a Cultura na Amazbénia Moacyr Grechi — AASCAM -
Faculdade Catélica de Ronddnia utilizard os seguintes critérios para
desempate:

I — Maior nota na Entrevista;

I - Maior nota no Projeto de Pesquisa e Memorial;

III — Maior nota na Analise do Curriculo Lattes;

IV — O candidato que tiver mais idade.

Art. 7° Toda a pontuacdo e a definicdo de seus critérios estdo
previstos no Edital do Processo Seletivo pela Comissdo da Associa¢do
de Assisténcia a Cultura na Amazonia Moacyr Grechi — AASCAM.

Art. 8° O edital do processo seletivo devera ser amplamente divulgado
pela empresa contratada para execucdo do Curso de Pés-Graduagdo
"Stricto Sensu” do Mestrado em Educacdo, pelo site oficial da
Prefeitura de Porto Velho e pelo site da Secretaria Municipal de
Educacéo de Porto Velho.

Art. 9° Em caso de desisténcia completa do curso, reprovagdo,
exclusdo do programa por infligir as normas académicas vigentes e/ou
a pratica de qualquer fraude, o servidor sera responsavel pelo
ressarcimento total ao erario publico pelos prejuizos causados em
virtude do investimento aplicado para sua formacdo continuada,
independentemente de processo judicial ou administrativo, e
responsavel pelos valores remanescentes junto a empresa contratada.

Paragrafo Unico — Em caso de desisténcia ou reprovacdo nio
importando 0 motivo em um ou mais mddulo/disciplina, sera de
responsabilidade do (a) aluno (a) mestrando (a) arcar com as despesas
extras (mensalidades, viagens, alimentacdo, hospedagem e outras)
perante a instituicdo de ensino ofertante para sua recuperagdo junto ao
programa de pds-graduacéo, ficando a SEMED isenta dessas despesas
extras.

Art.10 O servidor sera responsavel pelo ressarcimento total ao erario
publico do valor do curso de mestrado caso ndo cumpra o periodo
minimo de 3 (trés) anos de efetivo exercicio da docéncia na Rede
Municipal de Ensino, contado a partir da conclusao do curso.

Art. 11 Ap6s a diplomacdo no curso de mestrado, o/a mestre/a
compromete-se a contribuir em programas de Formacdo Continuada
ofertados pela SEMED, sem énus, quando convocado pela instituigao.

Art. 12 A inobservancia dos artigos 9° e 10 além de acarretar na
restituicdo integral e imediata dos recursos & SEMED, de acordo com
0s indices previstos em lei competente, ocasionara ainda, a
impossibilidade de receber beneficios de programas congéneres por
parte da SEMED, pelo periodo de 05 (cinco) anos, contados do
conhecimento do fato.

Art. 13 A SEMED constituirda uma Comissdo Interna para
acompanhar a execu¢do do Contrato N° 092/PGM/2021, visando
dirimir ddvidas junto aos académicos e a empresa contratada para
assegurar seu pleno desenvolvimento e transparéncia do Programa de
Pés-Graduacéo Stricto Sensu — Curso de Mestrado em Educagdo.

Art. 14 A SEMED designara um servidor para acompanhar, fiscalizar
e atestar os servicos objeto do Contrato N° 092/PGM/2021 de acordo
com a Lei 8.666/93.

Art. 15 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando a Portaria n°® 63/2022-ASTEC/GAB/SEMED, publicada
no Diario Oficial dos Municipios de Rond6nia, no dia 04/03/2022, Ed.
3171.

Dé-se ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

GLAUCIA LOPES NEGREIROS
Secretéria Municipal de Educacéao
Publicado por:
Fernanda Santos Julio
Cadigo ldentificador:BA34B33E

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO,
TURISMO E TRABALHO
PORTARIA N° 007/SEMDESTUR/2022

Porto Velho — RO, 03 de marco de 2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO,
TURISMO E TRABALHO, no uso das atribuicbes que Ihe confere a
Lei Complementar n® 831, de 31 de dezembro de 2020, publicada no
Diario Oficial do Municipio, n® 2872a, de 01 de janeiro de 2021 e
tendo em vista 0 que conta no processo n° 17.00021-000/2022.
RESOLVE:

Art. 1° — ARBITRAR E CONCEDER: 2 e % (meia) diaria aos
servidores abaixo relacionados, para se deslocarem a Vila da Penha e
Distrito de Vista Alegre de Rond6nia, por meio de transporte terrestre.
Informa o Departamento e Trabalho que vai participar da A¢do Tenda
da Familia Cidada, realizada pela Secretaria de Assisténcia Social e da
Familia- SEMASF, dias 19,20 e 21 de margo de 2022. Conforme
Oficio n°337/DPSB/GAB/SEMASF, em anexo. Considerando que o
evento ocorrera no final de semana (Sabado e Domingo). Conforme

informacdes constantes no memorando n®
20/SINE/GAB/SEMDESTUR/2022.
VALOR
NOME CARGO QTD. VALOR UNIT. TORAL
. R$375,00
Irany Freitas de Franca Gerente de Divisdo do ?Deecre;/oz dlarrl]ao R$150,00 + (trezentos €]
Y ¢ Sine Centro 17.353/2021) R$75,00 setenta e cinco
i reais)
2 e Y% dirig R$300,00
Ingrid Nunes Silva Assessora Nivel 11 (Decreto n° E:é(z)oogo N (trezentos
17.353/2021) ' reais)
. . . 2 e % didria R$300,00
zli'lsuc;:le’laYasmm Ferreira) Assessora Nivel | (Decreto n° E:ég%go N (trezentos
4 17.353/2021) : reais)
2 e % dirig R$300,00
Fernanda Aratjo Amaral | Assessora Nivel | (Decreto n° E:é(z)oogo N (trezentos
17.353/2021) ' reais)
) ) 2 e % didria R$300,00
;?:3%9 Pereira  de Assessora Nivel 1l (Decreto n° E:ég%go N (trezentos
d 17.353/2021) : reais)
2 e Y diérial R$300,00
Edneuza Pereira da Silva | Assessora Nivel I11 (Decreto n° Egéé%go N (trezentos
17.353/2021) ! reais)
. R$375,00
2 e Y didrig| !
Daniel Pedro de Souza | Gerente de Divisédo (Decreto n° Egg%go #| (rezentos 8
17.353/2021) $75, setenta e cinco
reais)

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se.

GLAYCE ANNE BARROS DE SOUZA BEZERRA

Secretaria Municipal De IndUstria, Comércio, Turismo E Trabalho —
SEMDESTUR.

Matricula: 1000463
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