ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA A CULTURA NA
AMAZONIA MOACYR GRECHI - AASCAM

Rua Gongalves Dias, n. 290 - Centro. CEP:76.801-132 - PORTO VELHO/RO.
Fax: (69) 3211-4504 / Tel.: (69) 3211-4500 - CNPJ: 09.529.939/0001-12

RESOLUCAO N° 001/2020 - AASCAM

PROGRAMA SUSTENTAVEL DE APERFEICOAMENTO E INCLUSAO

Dispde sobre as normas gerais e especificas
relacionadas ao  Programa  Sustentavel de
Aperfeigoamento e Inclusdo Social da Associagao de
Assisténcia a Cultura na Amazdnia Moacyr Grechi
(AASCAM) para os cursos de mestrado e doutorado
dos Programas de Cooperacao Institucional (PCI) da
Faculdade Catolica de Rondonia (FCR).

Art. 1° - A Associagdo de Assisténcia a Cultura na Amazonia Moacyr Grechi institui o
Programa Sustentavel de Aperfeicoamento e Inclusdao Social a ser concedido para os cursos de
mestrado e doutorado dos Programas de Cooperacdo Institucional (PCI) nas areas de Letras,
Ensino de Ciéncias e Matematica e Historia com a Universidade de Passo Fundo (UPF) e
mestrado em Teologia com a Pontificia Universidade Catolica do Parand (PUCPR), conforme

planilha abaixo:

PPG Letras (UPF/FCR) Valor Original* | Beneficio | Valor com Beneficio* | Vagas'
Mestrado R$ 2.700,00 50% R$ 1.350,00 2
Mestrado R$ 2.700,00 40% R$ 1.620,00 4
Mestrado R$ 2.700,00 30% RS 1.890,00 6
Doutorado R$ 3.300,00 50% R$ 1.650,00 2
Doutorado R$ 3.300,00 40% R$ 1.980,00 4
Doutorado RS 3.300,00 30% R$ 2.310,00 6

PPG Historia (UPF/FCR) Valor Original* | Beneficio | Valor com Beneficio*| Vagas
Mestrado R$ 2.700,00 50% R$ 1.350,00 2
Mestrado R$ 2.700,00 40% R$ 1.620,00 4
Mestrado R$ 2.700,00 30% R$ 1.890,00 6
Doutorado R$ 3.300,00 50% R$ 1.650,00 2
Doutorado R$ 3.300,00 40% R$ 1.980,00 4
Doutorado R$ 3.300,00 30% R$ 2.310,00 6

1 As vagas serdo preenchidas de maior a menor percentual, por agueles que tiverem a menor renda familiar, e em havendo
mesma renda, pelo melhor classificado no processo de selegdo.
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PPG Ensino de Ciéncias e Matematica (UPF/FCR) | Valor Original* | Beneficio | Valor com Beneficio* | Vagas
Mestrado R$ 2.700,00 50% R$ 1.350,00 2
Mestrado R$ 2.700,00 40% RS 1.620,00 4
Mestrado R$ 2.700,00 30% RS 1.890,00 6
Doutorado R$ 3.300,00 50% R$ 1.650,00 2
Doutorado RS 3.300,00 40% R$ 1.980,00 4
Doutorado R$ 3.300,00 30% R$ 2.310,00 6

PPG Teologia (PUCPR/FCR) Valor Original* | Beneficio | Valor com Beneficio*| Vagas
Mestrado R$ 2.200,00 50% R$ 1.100,00 4
Mestrado R$ 2.200,00 40% R$ 1.320,00 6
Mestrado R$ 2.200,00 30% RS 1.540,00 8

* Os valores previstos na planilha sdo referente ao segundo semestre de 2020, no entanto, serdo sujeitos a reajustes anuais, de
acordo com as previsdes do contrato de prestagdo de servigos educacionais de cada curso, em consonancia com os valores
anuais previstos pela AASCAM e legislagdo em vigor.

Art. 2° - A concessao, renovacao e demais situagdes relacionadas ao Programa sao determinadas
de acordo com os critérios de andlise previstas neste regulamento, por meio da avaliagdo da
Assistente Social, decisdo que serd homologada pela Gestao da Faculdade Catolica de Rondonia
(FCR).

Art. 3° - Para participar do processo de selecdo o académico devera ser:
I — Estar em situagdo regular com a Faculdade Catolica de Rondonia;

II — Estar matriculado em um dos cursos beneficiados pelo Programa;
IIT — Nao possuir nenhum outro tipo de beneficio;

IV — Ter renda maxima de 10 (seis) saldrios minimos no grupo familiar.

Art. 4° - Os requisitos para a investidura no Programa sao:

I — Apresentagao de comprovantes de renda do aluno e grupo familiar com renda bruta familiar
de até dez salarios minimos;

IT — Indicagao de fiador com renda de, no minimo, 04 (quatro) saldrios minimos comprovados
por meio de declaragdo de imposto de renda, carteira de trabalho e holerite e sem restricdes em
cadastros de protecao ao crédito, comprovado por meio de certidao negativa;

II - Exercer trabalho comunitario;

IV- Entregar toda a documentagao exigida no Art. 5%

Paragrafo Unico — Preenchidos os requisitos, as vagas de maior percentual serdo preenchidas
por aqueles com a menor renda familiar média entre os solicitantes,” até os limites das vagas
previstas na tabela do Art. 1°.

Art. 5° - Os documentos necessarios para o processo de sele¢do sdo:

I — Carteira de Identidade e CPF de todos os membros do grupo familiar (fotocopias);
II — Ficha de inscri¢do devidamente preenchida e assinada;

IIT — Comprovante de renda de todos os membros do grupo familiar;

2 Em havendo mesma renda, terd preferencia para preencher a vaga o melhor classificado no processo seletivo.
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IV — Declaragdo de imposto de renda com recibo ou de isento;

V — Apresentacao da Carteira de Trabalho (CTPS) original e entrega de copia de todos os
membros do grupo familiar;

VI — Comprovagao de trabalho comunitario, se for o caso;

VII — Carteira de Identidade e CPF do(s) fiador(es) e seu(s) respectivo(s) conjuge(s)
(fotocopias);

VIII — Certidao de casamento atualizada ou de 6bito do conjuge falecido;

IX — Comprovante de renda do(s) fiador(es) e seu(s) respectivo(s) conjuge(s);

X — Declaragao de imposto de renda com recibo ou declaracao de isento do(s) fiador(es) e seus
respectivos conjuges;

Art. 6° - Os critérios para renovacgado da bolsa pelo Servigo Social sao:

I — Apresentagdo de comprovantes de renda do aluno e grupo familiar com renda bruta familiar
de até¢ 10 (dez) salarios minimos;

II — Exercer trabalho comunitario;

IIT — Possuir no maximo uma reprovagao nos modulos cursados durante o ano de concessao do
beneficio;

IV — Indicagado de fiador com renda de, no minimo, 04 (quatro) salarios minimos comprovados
por meio de declaragdo de imposto de renda, carteira de trabalho e holerite e sem restricdes em
cadastros de protecao ao crédito, comprovado por meio de certidao negativa;

V — Apresentagdo dos mesmos documentos arrolados no Art. 5°;

Pardgrafo unico — O periodo de concessao do beneficio ¢ de um ano, devendo o beneficiado,
anualmente, passar pelo processo de renovagdo previsto neste artigo.

Art. 7° - Perdera a Bolsa AASCAM o beneficiario que:

I — Nao passar pelo processo de renovagdo que se dara anualmente;

IT — Abandonar o curso sem regularizacgao, incorrendo, ainda, com ressarcimento automatico;
III — Reprovar em mais de um moédulo do curso durante a vigéncia do beneficio;

IV — For desligado do respectivo curso de pds-graduagao por descumprimento dos termos dos
regimentos dos programas e das institui¢des envolvidas;

V — Descumprir os termos deste contrato ou se negar a cumprir as solicitagdes da
FCR/AASCAM.

Art. 8° - Por se tratar de um programa sustentavel para inclusdo de profissionais nos niveis mais
altos do ensino formal, devera o beneficiario, ressarcir/devolver os valores recebidos a partir
do més subsequente a defesa da dissertacdo de mestrado ou tese de doutorado, por meio de
boletos bancarios emitidos pela Tesouraria da Faculdade Catolica de Rondonia.

Art. 9° - O valor do ressarcimento/devolucao sera proporcional ao percentual obtido quando da
concessao da bolsa, e se tera como referéncia o valor atualizado no momento da emissao dos
boletos bancarios do ressarcimento.

Art. 10 - O ressarcimento se darda mensalmente, de acordo com o numero de meses em que o
académico foi beneficiado.

Pardgrafo tinico — Caso tenha sido beneficiario por um periodo maior do que um ano, o
ressarcimento sera feito em 12 (doze) parcelas anuais, devendo depois de pagos os 12 (doze)
primeiros meses, retornar a Tesouraria para obter os demais boletos, sempre com um limite
maximo de 12 (meses), de acordo com o previsto no Art. 8°.
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Art. 11 - O periodo de submissdao de pedidos de bolsa e de renovacdo de bolsa serdo
estabelecidos por meio de calendario especifico emitido pelo setor de Servico Social e sdo
independentes do periodo letivo, ou seja, poderdo ocorrer tanto em periodos inter-semestre
(entre os semestres letivos) como intra-semestre (durante o semestre letivo).

Art. 5° Os beneficios incidirdo apenas nas mensalidades que forem pagas até o dia de
vencimento.

Pardgrafo unico: Em caso de quitacdo das mensalidades apds o vencimento, ndo se incidira o
beneficio no respectivo més, devendo o académico pagar o valor completo da mensalidade
previsto no Contrato de Prestacao de Servigos Educacionais, acrescido de juros e multa.

Art. 13 - A incidéncia do beneficio sera na segunda mensalidade de cada ano letivo, apods a
concessao ou renovacao.

Paragrafo Unico — Jamais a bolsa tera incidéncia nas primeiras mensalidades’, devendo estar
elas quitadas para requerer a concessao ou renovagao.

Art. 14 - A concessao do beneficio ndo exime o académico de cumprir com todos os termos do
Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais firmado, em especial, o pagamento do valor
da diferenca do valor das mensalidades.

Art. 15 - O académico que tiver o beneficio deste programa, devera participar dos projetos de
pesquisa, de extensao, sociais e institucionais, sempre que a FCR solicitar.

Art. 16 - O académico que tiver o beneficio deste programa, devera se disponibilizar a
participar, sempre que solicitado e sem 6nus para a FCR, das campanhas publicitarias e de
marketing da IES, incluindo o uso de seu nome e imagem.

e %’Porto Velho, 13 de julho de 2020.

/ A

culdade Catolica de Rondonia
Diretor<Vice Presidente da AACAM

3 Entende-se primeiras mensalidades aquelas de inicio do curso, e a primeira mensalidade de cada nova anuidade do
mestrado/doutorado.



