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EDITAL 01/2020 — NUCLEO DE PRATICA JURIDICA

O Coordenador de estadgio no NPJ, no uso das suas atribuicdes legais, no que dispde o inciso VI
e IX, artigo 82 do Regulamento Interno do Nucleo de Pratica Juridica (NPJ), aprovado pelo
Colegiado do Curso de Direito no ano de 2013, torna publico o presente edital, que trata sobre
as VALIDACOES DE ESTAGIO SUPERVISIONADO em ambiente profissional no ano de 2020.

1) INSTRUCOES GERAIS SOBRE O PEDIDO DE DISPENSA DO ESTAGIO OBRIGATORIO:
1.1 A validagdo do estdgio supervisionado exige matricula na disciplina de NPJ no
semestre de seu cumprimento.
1.2 O académico que estiver devidamente matriculado na disciplina de NPJ podera
solicitar a sua dispensa mediante requerimento especifico, dirigido ao NPJ.
1.3 A dispensa somente podera ser realizada para uma disciplina de NPJ por semestre,

mesmo que o discente esteja matriculado em mais de uma disciplina de NPJ no
mesmo semestre letivo;

1.4 Se o aluno dispensado do NPJ deixar de realizar o estagio externo, devera comunicar
a coordenacdo de estagio externo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da
dispensa, bem como, passar a frequentar o estagio no Nucleo de Praticas Juridicas.

1.5 O prazo de solicitacdo, validacdo e documentacdo obrigatéria estdo dispostos nos
itens a seguir.

1.6 Atividade Profissional desenvolvida na area juridica podera suprir a carga hordria do
Estagio Supervisionado, desde que reconhecida como juridica pelo coordenador do
NPJ.

1.7 As atividades devem ser desenvolvidas obrigatoriamente no mesmo periodo da
disciplina ofertada, ndo serdao convalidados estagios realizados em periodo anterior
ao periodo da matricula da disciplina.

1.8 Serdo aceitos para fins de validacao tanto atividades exercidas em carater de estagio
como trabalho, desde que devidamente comprovada ser na drea juridica.

1.9 E VEDADO ao(a) aluno(a) utilizar as horas de estagio cumulativas com horas de
atividades extracurriculares.

2 DAS FORMAS DE VALIDAGCAO E CUMPRIMENTO DA DO ESTAGIO SUPERVISIONADO.

2.1 Para célculo das horas de valida¢do da disciplina NPJ primeiro semestre de 2020.01
a data inicial sera o primeiro dia letivo do primeiro semestre de 2020, conforme
calendario académico.

2.2 Para calculo das horas de validagdo da disciplina NPJ segundo semestre de 2020 a
data inicial serd o primeiro dia letivo do segundo semestre de 2020, conforme
calendario académico.

2.3 A disciplina de NPJ somente podera ser validada semestralmente, devendo o aluno
comprovar a quantidade de horas praticas externamente com a quantidade de
horas exigidas pela disciplina.

2.4 Somente serdo validadas ao maximo 30 horas mensais por contrato,

independentemente da quantidade de horas exercidas no decurso do estagio
externo.



_~ FACULDADE CATOLICA DE RONDONIA
"»e> Rua Gongalves Dias, 290, Centro, Porto Velho-RO @& (69) 3211-4500
- www.fcr.edu.br | email.: fer@feredu.br

2.5 Caso o(a) aluno(a) realize horas de estagio além do exigido pela disciplina do NPJ
estas atividades poderdo ser convalidadas em periodo futuro ou para fins de
atividades extracurriculares, desde que acumulem os seguintes requisitos:

2.5.1 Limite maximo de 15 horas mensal por o contrato realizado.

2.5.2 Estar o aluno devidamente matriculado na disciplina de NPJ;

2.5.3 Ter edital de validacao devidamente aberto e valido para o periodo a
ser aproveitado. (Recordamos que em razdao da integracdo do novo
curriculum, provavelmente estes editais ndo mais serdo
disponibilizados a partir do ano de 2022);

2.5.4 Ter o aluno apresentado relatdrio das atividades e estes terem sidos
devidamente validados pelo Coordenador do NPJ;

2.5.5 Requerimento especifico para fins de validacdo com a comprovacao dos
requisitos supracitados;

2.5.6 E VEDADO ao(a) aluno(a) utilizar as horas de estagio cumulativas com
horas de atividades extracurriculares.

3 DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA O REQUERIMENTO DE DISPENSA DO ESTAGIO NO
NPJ
3.1 Requerimento de solicitacdo de dispensa dirigido ao Coordenador do NPJ;

3.2 Comprovante de matricula no NPJ do referido semestre letivo;

3.3 Copia simples do Termo de compromisso de estagio, nos moldes da Lei
11.788/2008, caso ainda ndo tenha sido entregue a instituicdo FCR, acompanhado
da Declaracdo atualizada de vinculo de estégio (Alterado em 12/02/2020)
3.3.1 Independentemente da entrega ou ndo do Termo, a Declaragdo
atualizada de vinculo de estagio deve ser entregue. (Incluso em
12/02/2020)
3.4 Paraoreconhecimento de atividade profissional pode-se entregar o Termo de Posse
ou cépia da Carteira de Trabalho.
3.4.1 Somada a esta comprovagdo de vinculo, deve-se entregar uma
declaracgdo do superior hierarquico, atestando que o académico exerce
suas fungdes em area juridica.

~(Revogado em

12/02/2020)

3.5 Declaragdo do(a) profissional supervisor do(a) estagiario(a) devidamente assinada
(conforme anexo - Declaragao Profissional) — documentacdo obrigatéria apenas
para aqueles que tem vinculo empregaticio (servidores, celetistas; publicos e
privados).

3.6 Relatdrio de atividades a serem desenvolvidas no Estagio, com indicagdo especifica
da area predominante do estégio (civil, penal, trabalhista ou administrativa).

4 AVALIAGAO DA DISCIPLINA
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4.1 A avaliagao da disciplina NPJ serd feita mediante a entrega e avaliagdo dos

relatérios, documentos e entrevista (obrigatéria quando solicitada) pelo professor

ou coordenador do NPJ, conforme subitem 4.3.

4.1.1

As entrevistas terdo cunho avaliativo e nela serdo realizadas perguntas
para reconhecer as habilidades profissionais desenvolvidas durante as
atividades realizadas no estagio, algumas perguntas de cunho
conteudista da drea na qual o aluno estava realizando o estagio podem
ser inseridas na entrevista.

4.2 A supervisdao do Estagio Supervisionado serd feita diretamente pelo Supervisor da

Unidade Concedente de Estagio e/ou através de visita do professor orientador da

UFPR ao campo de estagio.

4.3 Apds o deferimento do pedido de dispensa, o aluno fica obrigado a apresentar:

4.3.1
4.3.2
4.3.3
434

4.3.5

4.3.6

4.3.7

4.3.8

4.3.9

4.3.10

Requerimento do pedido de avalia¢do;

AVALIACAO DE DESEMPENHO DO ESTAGIARIO

RELATORIO MENSAL DE FREQUENCIA E SUPERVISAO

copia do Termo de Compromisso ou Termo de Compromisso de Estagio

Ndo Obrigatdrio

Relatdrio do plano de estagio que possibilite o reconhecimento das

atividades realizadas no campo de estagio ndo obrigatério como

modalidade de estagio obrigatdrio.

Em caso de Atividade Profissional desenvolvida na drea anexar: Termo

de Compromisso para Estudante Funcionario, ou cépia da CLT ou termo

de posse.

4.3.6.1 Anexar declaragao de exercer atividade juridica pelo supervisor.

Anexar Histérico Escolar no qual conste a matricula na disciplina de

Estagio Supervisionado no ano de 2020;

Anexar 04 Pecas juridicas produzidas durante o Estdagio.

4.3.8.1 Atencgdo ao uso de pegas em segredo de justica, ou sigilosas por
forca contratual. Estas deverdo vir acompanhadas de
autorizagdo do supervisor direto.

4.3.8.2 Caso ndo tenha produzida nenhuma peca no Estégio, reproduzir
duas pecas conforme os ultimos exames da OAB (ou concurso
da area juridica devidamente fiscalizado pela OAB), a area a ser
escolhida é de critério do aluno, as quatro pecgas devem ser da
mesma area. Anexar problema apresentado, pecga e gabarito.

ATENCAO a n3o entrega dos documentos serd considerado n3o

realizacdo da avaliacao.

Para fins de recebimento apds o prazo, o (a) aluno(a) devera comprovar

os motivos legais que ensejaram a impossibilidade de entrega,

conforme manual do aluno.

5 Prazos para protocolo dos requerimentos de dispensa do NPJ
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5.1 O protocolo do requerimento de dispensa, devidamente instruido com TODOS os
documentos obrigatdrios, sera de
5.1.1 12 SEMESTRE DE 2020:
5.1.1.1 De 14/02/2020 a 25/02/2020
5.1.1.2 De 20/04/2020 a 25/04/2020
5.1.2 22 SEMESTRE DE 2020:
5.1.2.1 De 20/07/2020 a 31/07/2020
5.1.2.2 De 15/06/2020 a 19/09/2020
Prazos para protocolo dos documentos avaliativos do NPJ
6.1 O protocolo dos documentos de avaliacdo da disciplina, devidamente instruido com
TODOS os relatdrios obrigatdrios, sera de
6.1.1 12 SEMESTRE DE 2020:
6.1.1.1 De 13/04/2020 a 18/04/2020
6.1.1.2 De 08/06/2020 a 13/06/2020
6.1.2 22 SEMESTRE DE 2020:
6.1.2.1 De 08/09/2020 a 14/09/2020
6.1.2.2 De 09/11/2020 a 14/11/2020
6.2 ATENCAO a n3o entrega dos documentos serd considerado n3o realizacdo da
avaliacdo ensejando a nota ZERO no bimestre respectivo.
6.2.1 Para fins de recebimento apds o prazo, o (a) aluno(a) devera comprovar

os motivos legais que ensejaram a impossibilidade de entrega,
conforme manual do aluno.

Cabe ao Coordenador do NPJ analisar os processos de isencdo e/ou atividades
equivalentes, no ambito das atividades do NPJ, eventuais recursos apds andlise da
Coordenacgdo serao submetidos andlise do colegiado, devidamente fundamentados.

Os casos omissos ndo previstos neste Edital serdo decididos pela Coordena¢io do NPJ
mediante requerimento fundamentado, e eventuais recursos apds andlise da
Coordenagao serao submetidos andlise do colegiado, devidamente fundamentados.
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Declaragao Profissional

Eu, (qualificagdo), na funcdo de profissional responsavel pelo acompanhamento das
atividades do(a) discente (qualificagcdo do discente), declaro que durante este
semestre o (a) discente ird realizar atividades juridicas e irei orientar, supervisionar
e avaliar as tarefas, pesquisas, semindrios e trabalhos realizados ou simulados dos
estagiarios inscritos na area, sob minha responsabilidade, sempre com presteza e
urbanidade.

Sem mais, firmo meu cumprimento em proporcionar os meios para o
desenvolvimento das competéncias profissionais do(a) estagiario(a) supracitado(a).
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AVALIACAO DE DESEMPENHO DO ESTAGIARIO

Aluno(a):

Local do Estagio:

Monitor/supervisor do Estagio:

Periodo e turno de realizagao do estagio:

A avaliagao do discente é realizada conforme analise objetiva e subjetiva demonstrando se o
(a) aluno(a) conseguiu apresentar as competéncias e habilidades necessarias para praticar as
atividades juridicas requeridas na sua drea. A avaliagdo dar-se-3a pelos conceitos:

A - excedeu de forma positiva as expectativas na aquisicao e exercicio das competéncias
para a pratica juridica.

B — atendeu as expectativas de forma étima na aquisicao e exercicio das competéncias
para a pratica juridica.

C — atendeu as expectativas de forma regular na aquisicdo e exercicio das competéncias
para a pratica juridica.

D — ndo conseguiu atender as expectativas na aquisicdo e exercicio das competéncias
para a pratica juridica.

E - ndo conseguiu atender as expectativas nem se esforcou na aquisicao e exercicio das
competéncias para a pratica juridica.

Habilidades: Conceito
Compreender a importancia da
pontualidade e assiduidade. (10%)
Apresentar postura ética e condizente
com o profissionalismo juridico (10%)
Redigir textos juridicos com o rigor da
profissao (20%)

Interpretar textos juridicos com o rigor
da profissao (20%)

Aplicar o direito material e processual de
forma adequada ao caso. (40%)

Porcentagem de habilidades no ou acima
do conceito C: (a ser preenchido pelo
Coordenador do NPJ)

Para ser aprovado o(a) aluno(a) deve possuir ao menos 70% das habilidades avaliadas entre
os conceitos A, B e C.

Local — Data

Assinatura Supervisor Assinatura do(a) estagiario(a)

Assinatura Coordenador NPJ
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RELATORIO MENSAL DE FREQUENCIA E SUPERVISAO

(este relatdrio pode ser preenchido manualmente ou pode ser entregue cépia de folha/registro

do(a) estudante previamente utilizado no local do estagio, como registro de ponto manual ou

eletronico.

Aluno(a):
Local do Est

agio:

Monitor/supervisor do Estagio:

Periodo e turno de realizagdo do estagio:

Data

Horario
Entrada

de

Horario de Saida

Principal atividade desenvolvida

Local — Data

Assinatura Supervisor

Assinatura do(a) estagiario(a)



