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Edital de selecdo de Professores Especialistas e Mestres para o curso de
Direito e Advogado para 2016.1

A Faculdade Catolica de Ronddnia torna publico o presente Edital, para
conhecimento dos interessados, contendo as normas e as condicfes de
habilitacdo as vagas oferecidas para Professores Especialistas e Mestres do
Curso de Direito e Advogado, em 2016.1, mediante Processo Seletivo.

Inscricdes

As inscricbes devem ser realizadas através DESTE LINK, até o dia 05
de dezembro, por meio do preenchimento do formulario.

Orientacfes e Regras do Processo de Selecao

1. A prova pratica (Didatica), para professor, consiste em uma aula ministrada
pelo candidato perante uma banca examinadora.

1.1. A prova pratica (Didatica) sera avaliada por uma banca examinadora
composta por especialistas das diversas areas do conhecimento, pertencentes
ao quadro da FCR.

1.2. Cada candidato tera 15 (quinze) minutos para a exposicdo de seu tema,
escolhido pelo préprio, dentre aqueles préprios da disciplina pretendida pelo
candidato;

1.3. Por ocasido da prova pratica, o candidato entregara a sua banca de
avaliacdo um Plano de Aula (em trés vias), que devera ser seguido e constara
como parte de sua avaliacdo e o Curriculo Lattes (www.lattes.cnpg.br). A ndo
apresentacao do plano de aula e do curriculo implicard na desclassificacdo do
candidato
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1.4. A prova pratica é publica, ndo sendo, entretanto, permitido que um
candidato assista a exposicao de seus concorrentes;

1.5 A banca examinadora avaliara os seguintes aspectos do candidato:
1.5.1. Conhecimento do tema exposto;

1.5.2. Habilidade didatica;


https://docs.google.com/forms/d/16NiNcAMb1OV3DuHG6lcv6sUwxDf2Hk8tKIb7Bthslp4/viewform

1.5.3. Administracdo do tempo de exposicao;

1.5.4. Utilizacao de recursos didaticos;

1.5.5. Adequacao do tema exposto ao publico alvo;

1.5.6. Capacidade de agregar informacgdes praticas sobre o tema exposto;
1.5.7. Adequacéo do Plano de Aula a sua apresentacgao;

1.5.8. Postura profissional do candidato.

2. A prova pratica serda avaliada de O (zero) a (100) cem pontos, sendo
atribuida a cada candidato uma pontuacdo definida em comum acordo pela
banca examinadora.

3. A pontuacdo minima para aprovacdo na prova pratica € de 70 (setenta
pontos).

4. Os candidatos aprovados e nao convocados para imediata contratacdo
compordo um cadastro e poderdo ser chamados pela FCR, segundo sua
necessidade.

5. A aprovacdo na banca de selecdo habilita o candidato a contratacdo, no
entanto, ndo a garante. Essa fase de selecdo é prévia a entrevista com a
Direcao e a contratacao ficara a critério deste 6rgéo superior da FCR.

6. Uma vez que € necessaria uma carga horaria parcial para os professores a
serem contratados, dar-se-a preferéncia ao candidato que possa ministrar, em
conjunto, as disciplinas de Processo Civil | e Processo de Trabalho e Oficina
Civel (manha) e, da mesma forma, para o candidato que puder ministrar IED
(manha e noite), Contratos e Processo Civil IV (manha).

7. A selecdo do advogado para o Nucleo de Pratica Juridica (NPJ) sera feita
mediante entrevista com a Coordenacao e Direcdo da FCR, bem como pela
entrega do Curriculo Lattes no dia agendado.

8. As datas das bancas e da entrevista serdo divulgadas por e-mail.

19 de novembro de 2015

Daniela Lopes de Faria
Coordenadora do Curso de Direito



ANEXO | — Disciplinas e Horéarios

Disciplinas

1) Introduc&o ao Estudo do Direito (MANHA E NOITE)

2) Oficina Civel (MANHA)

3) Civil IV — contratos parte geral (MANHA)

4) Processo Civil IV — procedimentos especiais (MANHA)
5) Processo Civil | (MANHA)

6) Processo do Trabalho (MANHA)

Horarios das Disciplinas

Horario |Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta
Manha
07h50min - Proc. - Proc. - Proc. Civil | - IED
09h30min Trab. Civil | I - Proc. Trab.
10h00min | - IED - Proc. - Contratos | - Contratos
11h45min Civil IV - Of. Civel
Noite
18h50min - IED
20h30min
21h50min -1ED
22h30min

Horario (Advogado)

O advogado devera ter disponibilidade de 20 horas semanais, no turno
da manh@, segunda a sexta, das 08h as 12h.




