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PROJETO DE INTERVENÇÃO PSICOPEDAGÓGICA 

 

1 TEMA DO PROJETO 

Aplicabilidade de ações interventivas psicopedagógicas e práticas exitosas 

para o egresso da Faculdade Católica de Rondônia – FCR. 

 

1.1 Unidade Responsável 

Coordenação do Núcleo de Apoio ao Docente e ao Discente – NADD.  

 

1.2 Área de Concentração 

Ciclo de palestras,  rodas de conversa e troca de experiências para todos os 

egressos da Instituição de Ensino Superior – FCR. 

 

1.3 Coordenadoras do Projeto 

Selena Castiel Gualberto – Coordenação NADD, Psicóloga, mestre e Dra. em 

educação  

Neire Abreu Mota Porfiro – Coordenação de Ensino, Pedagoga e mestre em 

educação.  

 

2 JUSTIFICATIVA 

 

O projeto objetivo o vinculo de relacionamento e a institucionalização de 

espaços de participação dos Egressos nas atividades de ensino, pesquisa e 

extensão da Faculdade Católica de Rondônia, bem como a formação continuada 

dos egressos. Objetivando acompanhar o percurso profissional do egresso no 

mundo do trabalho.  

Dentre as ações planejadas, estão a realização de eventos de integração e 

práticas exitosas entre egressos e a IES, promovendo um caminho de pertencimento 

e aproximação.  



                                                                                                                                       

 

 

 
 

Sendo assim, a identificação do perfil exigido aos candidatos para a sua 

inserção no mercado do trabalho, deve ser observado a partir do seu 

desenvolvimento acadêmico no decorrer do curso.  

Desta forma a IES possivelmente poderá constatar os aspectos que deverão 

ser aprimorados nos processos de acesso, a adequação continuada das matrizes 

curriculares, a incorporação de demandas sociais por meio de instrumentos 

previstos nas próprias matrizes e no desenvolvimento de competências e 

habilidades para comtemplar as exigências do ensino de qualidade.  

Portanto, justifica-se esse projeto em virtude da Faculdade Católica de 

Rondônia, compreender a relevância do pertencimento posterior a conclusão da 

graduação.  

O processo educacional não encerra na entrega de um diploma, descortina-se 

e perpassa os muros da instituição e colabora na promoção diferenciada de apoio 

aos egressos e na continuidade da relação entre instituição, possibilitando o 

desenvolvimento do cidadão com a visão empreendedora e responsabilidade social. 

    

3 OBJETIVOS 

3.1 Geral 

Promover ciclos de palestras para refleti sobre o acadêmico egresso e os 

novos saberes exigidos para o mundo do trabalho. 

  

3.2 Específicos 

• Possibilitar discussões necessárias ao acadêmico egresso sobre as 

possibilidades de sua promoção no mundo de trabalho na 

contemporaneidade. 

• Socializar práticas exitosas das ações desempenhadas pelos egressos, 

objetivando a continuidade do vinculo formativo institucional.  

 

 

 



                                                                                                                                       

 

 

 
 

4 METODOLOGIA 

 

Os encaminhamentos metodológicos utilizados  para que esse trabalho seja 

desenvolvido,  serão planejados, organizados e promovidos, por meio de  ciclos de 

palestras, rodas de conversas e trocas de experiências, para todos os egressos dos 

cursos oferecidos pela Faculdade Católica de Rondônia – FCR, conforme calendário 

previamente elaborado com os coordenadores dos cursos. 

 

       

  

Profa. Drª. Selena Castiel  

Coordenadora 

Profª. Me. Neire Abreu Mota 

Coordenação de Ensino 

 

 

 

 


